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La visita de Santiago González en nombre de SOTERMUN-
USO a los Territorios Palestinos y a Israel estaba enmarcada 
en la realización de las tareas de justificación de un Proyecto 
de cooperación que el Gobierno de Cantabria apoyó sobre el 
empoderamiento de trabajadores palestinos encabezado por 
DWRC (Centro Democrático para los Trabajadores), la contra-
parte de SOTERMUN en los Territorios Ocupados Palestinos. 
Proyecto en el que también ha contribuido Castellón de la Pla-
na. 
 
En esta ocasión, por medio de SOTERMUN, dos administracio-
nes colaboran en la consecución de un proyecto común que se 
realiza a miles de kilómetros, fortaleciendo la autoorganización 
de trabajadores en una sociedad que aúna los problemas de 
incapacidad de desarrollo por la ocupación que, a su vez, pola-
riza los sectarismos y debilita un sindicalismo autónomo. 
 

Además, la visita 
tenía como finali-
dad ver la situa-
ción de otros Pro-
yectos que reali-
zamos, entre ellos 
uno sobre mejorar 
la capacidad de 
los trabajadores y 
trabajadoras de la 
economía informal 
en Belén, munici-
pio que está her-
manado con el 
municipio de Le-
ganés (Madrid). 
 
Con respecto a los 
proyectos tuvimos 
la ocasión de es-
tar presentes en 

varias reuniones con trabajadores y trabajadoras que participa-
ban en diferentes seminarios, en Ramalla, recoger materiales 
editados y compartir con el equipo de monitores y el equipo 
administrativo de DWRC aspectos referentes a los proyectos. 
Con el equipo de DWRC, su director, Mustafá Barghouti, las 
colaboradoras Carien y Ameera, los responsables de formación 
y de administración estuvimos compartiendo puntos de vista y 
cuales podrían ser nuevos proyectos de colaboración en los 
próximos ejercicios. 
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Hay que destacar la visita que hicimos a Belén en donde se 
impartía una charla a mujeres artesanas con el propósito de 
que mejorasen y revalorizasen su trabajo, actualmente depen-
diente de mayoris-
tas, para que se 
atrevieran a ven-
der directamente a 
los turistas y cui-
dasen aspectos 
relevantes como la 
envoltura de rega-
lo. Allí tuvimos la 
oportunidad de ver 
muestras de los 
trabajos de esas 
mujeres, artesaní-
as de diferentes 
técnicas, borda-
dos, vestidos, ma-
dera, vidrio, bol-
sas, monederos, 
cubremóviles, llaveros, tapices, etc. 
 
Una de las trabajadoras al conocer el motivo de nuestra estan-
cia y que éramos la entidad que por medio de la subvención 
procedente de Leganés, se estaba realizando las actividades 
de formación, nos ofreció una caja labrada, con espejos en su 
interior, para que la entregáramos como obsequio a dicho 
ayuntamiento, cosa que hicimos a nuestra vuelta del viaje. 
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Tuvimos una reunión con el portavoz de la Federación de Sin-
dicatos Independientes, Mahmoud Ziadeh, (www.fiup.ps), for-
mación que ha sido impulsada por trabajadores que han partici-
pado y participan de las actividades de DWRC. Ésta se realizó 
en su sede, en el mismo edificio donde también está la sede de 
la Fundación Beremboim, apoyada por la Junta de Andalucía y 
que fue visitada por el Presidente Rodríguez Zapatero en su 
reciente visita a los Territorios Ocupados. El Sr. Ziadeh  nos 
contó que tienen sindicatos en partes de la Administración (el 
mayor empleador de Palestina), enseñantes, electricistas, etc. 
La relación de afiliados de esos sindicatos era de 30.000 miem-
bros, pero que aunque estaba en los Estatutos que esos sindi-
catos deberían contribuir a la estabilidad de la Federación, no 
habían conseguido una regularización y, de momento, todo el 
trabajo era voluntario y que no contaban con un equipo admi-
nistrativo y que eran apoyados en muchas tareas por DWRC. 

Cartel del cursillo ³(PSRGHUDPLHQWR�GH�
ORV�\�ODV�WUDEDMDGRUDV�HQ�OD�HFRQRPtD�
LQIRUPDO�GH�%HOpQ´�

Trabajos realizados por las mujeres de 
Belén. 

Ayuntamiento Leganés 



La relación de sindicatos de la Federa-
ción es: 

 
�� General Association of Telecom-

munications and Information Tech-
nology Workers. 

�� Union of Workers in Pharmaceuti-
cal Industries 

�� Palestinian Federation of Univer-
sity Professors and Employees 

�� Financial Sector Employees’ As-
sociation 

�� General Union of Electricity Sector 
Workers in Palestine  

�� Local Authority Workers’ Federa-
tion 

�� Unemployed Workers’ Federation 
�� Federation of Higher Education 

College Employees 
�� Emergency Medical Service Union 
�� Private Health Sector Workers‘ 

Union 
�� Palestinian Council of Optometry 

and Optics  
�� Kindergartens & Private Schools 

Workers’ Union  
�� Palestinian Red Crescent Society 

Employees’ Union- Hebron 
�� NGO Employees’ committee 

 
 
Por parte de SOTERMUN ofrecimos la 
posibilidad de colaborar conjunta y direc-
tamente, siendo fundamental que ellos 
contasen con la seguridad de hacerse 
cargo de las justificaciones económicas 
de cualquier apoyo y que, mientras tanto, 
podría ser útil que formasen un consorcio 
con DWRC para la implementación de 
proyectos. 
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Para intercambiar puntos de vista sobre 
la situación palestina y conocer nuevas 
posibles formas de cooperación tuvimos 
dos encuentros, uno con el Cónsul espa-
ñol en Jerusalén, Embajador Ramón An-
soáin Garraza y con Eduardo Reneses, 
de la Oficina Técnica de la Cooperación 
española. En este apartado hay que estar 
atento a los nuevos criterios de coopera-
ción centralizada dado que van a ser 
seleccionados varios temas (para cada 
país europeo), para intentar que sea más 
eficiente la ayuda y no haya una disper-
sión de donantes y contrapartes. España 
es uno de los mayores contribuyentes de 
la ayuda a los palestinos, alguna de ellas 
por medio de organismos internacionales, 
como la OIT, que nuestros interlocutores 
como DWRC desconocían qué canales y 
por qué medios se canalizaban. 
 
También tuvimos la oportunidad de 
hablar con personas que trabajan en el 
Instituto Cervantes, enseñando español a 

palestinos y a cooperantes españolas. 
 
Por otro lado, estuvimos con personas 
que trabajan con la Autoridad Nacional 
Palestina (ANP) como Xavier Eid 
(palestino de origen chileno) y con el di-
putado Fayez Sacca, aparte de diferentes 
personas conocedoras de las dificultades 
de la vida palestina. 
�
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Esta vista nos permitió, contrastar el 
avance de la ocupación y la división inter-
palestina, continuamente alimentada des-
de el exterior. Después de un viaje a cier-
tas zonas de los Territorios Ocupados, 
tratar con dirigentes de muchas corrien-
tes, tanto palestinos como israelíes, la 
percepción es clara. Más, después de ver 
los rostros de ‘sorpresa’ de avezados 
portavoces de la AP por las declaracio-
nes de la Secretaria de Estado estadou-
nidense Hillary Clinton en su reciente 
visita a Ramalla en la que pedía que se 
restableciera el diálogo con el Gobierno 
israelí sin pedir el ‘congelamiento’ de 
nuevos asentamientos a cambio de la 

generosa oferta de ‘limitarlos’, deshacien-
do la ilusión de que la administración 
Obama iba a ser coherente con sus pri-
meras declaraciones de retomar una 
Hoja de ruta, unas ‘negociaciones’ que, 
en este otoño, no se sabe a donde han 
ido a parar. Pero que, en todo caso, deja 
a los interlocutores palestinos por los 
suelos ante su pueblo. 
 
Las colonias y nuevas construcciones de 
colonias sionistas y otros elementos de la 
política tradicional israelí como la deter-
minación de la propiedad de la tierra para 
los ‘ausentes’ o la posibilidad de conce-
sión de la nacionalidad israelí a cualquier 
judío para poder establecerse en los Te-
rritorios Ocupados sin que se permita los 
refugiados palestinos volver a sus primi-
genios hogares, el Muro que se adentra 
en Cisjordania, la esquilmación de agua 
deja desdibujada la posibilidad de que 
pueda establecerse un Estado palestino 
viable. 
 
Ahora la verdura palestina ha dejado de 
venderse en Jerusalén, la Casa de Orien-
te –simbólica representación palestina en 
la ciudad de Jerusalén- está cerrada y 
sigue gota a gota la judaización de la 
capital palestina. 
 
La colonización económica es evidente y 
se apropia de la ayuda internacional. 
Según fuentes diplomáticas, se calcula 
que cerca del cincuenta por ciento de los 
alimentos palestinos son producidos en 
áreas controladas por los israelíes y que 
del 60 al 80 por ciento de toda la ayuda 
internacional a los palestinos es compra-
da en Israel que no paga ninguna factura 
por sus destrozos y que cobra tasas has-
ta de los camiones de ayuda humanitaria 
que van a Gaza. Sólo hay que ver los 
rótulos de las cajas de las tiendas palesti-
nas de los Territorios Ocupados. Incluso 
la comida que llega a Gaza sirve como 
regulador de los precios internos israelí-
es: se deja pasar manzanas si éstas ba-
jan ‘demasiado’ el precio y se impide que 
entran los kiwis o al revés, según interese 
a las comercializadoras israelíes. 
 
Hay una carrera entre un intento de mejo-
rar las condiciones económicas de (parte) 
de la población palestina (Natanyahu-
Blair- y todo el mundo) a cambio de la 
dilución de la identidad palestina y sus 
reclamaciones históricas. Ya los refugia-
dos palestinos pitan poco. No se atiende 
la integración con la lucha de los árabes 
israelíes. El vector ideológico lanzado por 
el Gobierno israelí de que se reconozca a 
Israel como Estado ‘judío’ tiene sus adep-
tos entre la ‘inteligencia’ y entre la misma 
comunidad internacional que amenaza-
ban y forzaban el uso de la fuerza ante 
los planteamientos de estados étnicos (y 
su correlato de limpiezas étnicas) hace 
unos pocos años. 

Santiago González con participantes del cursillo 
de economía informal de Belén 

Izquierda, Mahmoud Ziadeh, Portavoz de la Federa-
ción de Sindicatos Independientes Palestinos. 
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Y todo esto con luz y taquígrafos. Los metros lineales de infor-
mes internacionales, de las Naciones Unidas, de la propia 
Unión Europea y sus predecesoras, las embajadas de sus paí-
ses miembros, de las organizaciones humanitarias, incluyendo 
israelíes, podrían abarcar todo el perímetro de cada uno de los 
Ministerios de Asuntos Exteriores. 
 
La ayuda internacional intenta paliar esa sensación de abando-
no, pero nos queda claro que hay que aunar una ayuda econó-
mica que haga mantener y, en su caso, mejorar la situación de 
vida del pueblo palestino, con acciones de solidaridad política 
que revierta la inercia de impunidad de la colonización de Pa-
lestina. 
 

(Q�-HUXVDOpQ�
Tuvimos encuentros con organizaciones israelíes solidarias. 
Entre ellas la The Alternative Information Center, a través de su 
portavoz Sergio Yhani, que se dedican a informar de las accio-
nes del Gobierno israelí contrarias al derecho internacional y 
que desde hace tiempo se han unido a organizaciones palesti-
nas partidarias de que la lucha palestina se asemeje a la lucha 
contra la Sudáfrica del apartheid y como en ella, para ser efi-
caz, y que la población israelí se despierte de su amoralidad, 
es preciso emprender una campaña por el boicot, las sancio-
nes y la desinversión (BDS, en sus siglas inglesas) hacia insti-
tuciones y empresas israelíes. 
 
Estuvimos con Meir Mergalit, concejal de Jerusalén por el parti-
do Meretz y que acababa de presentar su dimisión como miem-
bro del Gobierno israelí de Jerusalén (que comprende el Jeru-
salén ocupado por Israel y zonas también conquistadas donde 
hay un gran número de colonias), en protesta por la destruc-
ción de la vivienda palestina sesentagésima, con la excusa de 
falta de permiso de mejora o simplemente por haber sido ocu-
pada por una familia colona. Su protesta y dimisión no alterará 
las decisiones estratégicas de aumentar la ocupación, porque 
éstas son el mínimo común denominador de laboristas, likud, 
partidos ‘rusos’ y religiosos y, por lo que se ve, también el Me-
retz. 
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Finalmente, estuvimos con otra de las contrapartes de SOTER-
MUN, con WAC (Centro de apoyo a trabajadores). Estuvimos 
en una zona C (Cisjordania ocupada, cuya administración de-
pende de Israel), por carreteras que sólo pueden ser utilizadas 
por israelíes, hasta llegar a una cantera de áridos, necesarios 
para las nuevas construcciones. 
 
Estaba rodeada de colonias, pero sus trabajadores eran árabes 
israelíes y palestinos irregulares. Es decir, palestinos que no 

tienen permiso de 
trabajo en zona israe-
lí, (o que los israelíes 
consideran como par-
te de su territorio, por 
ejemplo al Oeste del 
Muro, aunque se esté 
dentro de Cisjordania 
ocupada). No les 
habían subido el suel-
do desde hacía tiem-
po, pero, según su 
capataz (israelí) eran 
buenos trabajadores 
y, por eso, no les des-
pedían y no cogían 
como nuevos trabajadores recientes inmigrantes judíos-
israelíes, rusos. Uno de ellos había tenido un accidente laboral 
en un dedo. En su día, la empresa no le llevó a un hospital y 
cuando fue asistido, la clínica le exigió el pago de su curación. 
WAC había pagado dicha factura y después había negociado y 
logrado que la empresa pagase la factura y la promesa de 
atender hospitalariamente al trabajador si se producía un nuevo 
accidente. WAC había conseguido afiliar a todos los trabajado-
res y creado una ‘unión’.  El intermediario, para dar una solidez 
a las relacione. &RQ�:$&� WHQHPRV�GLYHUVRV�SUR\HFWRV�GH�FR�
RSHUDFLyQ�� WRGRV� OLJDGRV� D� WUDEDMDGRUHV� iUDEHV� LVUDHOtHV�� TXH�
QR�WLHQHQ�HVWtPXORV�SDUD�VLQGLFDOL]DUVH�HQ�+LVWDGUXW��HO�VLQGLFD�
WR�~QLFR�LVUDHOt�VXPLVR�VLHPSUH�D�ORV�JRELHUQRV���
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Hay que aumentar la solidaridad con las organizaciones pales-
tinas, incluso ampliarla a favorecer aspectos de la economía 
real, transformación de productos, etc. Sería muy importante 
presentarnos a una convocatoria de la AECID con proyectos 
bianuales   para dar una mejor estabilidad a los mismos. 
 
Seguir trabajando en el plano de solidaridad. No sólo cuando 
ha ocurrido una matanza recogida en los medios de comunica-
ción, porque los asesinatos y la violencia de ‘baja intensidad’ es 
cosa de todos los días. Velar en contra de un discurso normali-
zador de Israel ocupante y denunciar a este Israel que no res-
peta los derechos humanos, ni la legalidad internacional, 
haciendo oídos sordos de discursos que prometen cotidiana-
mente unas conversaciones al hilo de un proceso de paz mien-
tras se mantiene y profundiza la ocupación, cínica justificación 
para que el Brasil de Lula firme un acuerdo de libre comercio 
entre Israel y MERCOSUR, tapándose la nariz ante el agrava-
miento de la ocupación sionista sobre Palestina. 

Cursillo ³(PSRGHUDPLHQWR�GH�ORV�\�
ODV�WUDEDMDGRUDV�HQ�OD�HFRQRPtD�LQ�
IRUPDO�HQ�%HOpQ´�
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SOTERMUN-USO estamos haciendo un esfuerzo importante de solidaridad con los trabajadores y el pueblo de Haití arrasados por el terremoto 
del pasado 12 de Enero. En el mes transcurrido desde aquella catástrofe la cuenta especial que abrimos de 

�����������
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ha superado ligera-

mente los 10.000 Euros gracias a las contribuciones de SOTERMUN-Central y de algunas organizaciones de la USO así como casi un centenar 
de donantes anónimos o nominales. 0LO�JUDFLDV�SRU�HOOR 
Pero sigue siendo imprescindible nuestra solidaridad ante el desafío y las necesidades enormes que supone reconstruir Haití tras el terremoto, o 
más bien construir un nuevo Haití pues el anterior al terremoto estaba muy destruido por la pobreza, la falta de trabajo, la malnutrición y mortan-
dad infantil por el hambre, la precariedad extrema de la vivienda, etc… 

El presidente de SOTERMUN, Manuel Zaguirre viajará a Haití del 26 de Febrero al 3 de Marzo próximos con objeto de evaluar sobre el terreno 
los esfuerzos de nuestras organizaciones fraternales tras el terremoto y, sobre todo, concretar algunos proyectos muy puntuales en materia de 
vivienda, salud y educación, con vistas al proceso de reconstrucción o construcción de un nuevo Haití.  

+DFHG�YXHVWUDV�DSRUWDFLRQHV�\�GRQDFLRQHV�D�OD�FXHQWD�
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Conferencia de Organizaciones Sindicales Solidarias con África 
Al objeto de actualizar, coordinar y optimizar en la medida máxima de lo posible las distintas actividades y progra-
mas de solidaridad con los sindicatos africanos, se celebró los pasados 5 y 6 de Noviembre, una Conferencia entre 
las instancias dirigentes de la CSI-Africa y representantes de organizaciones sindicales donantes de Europa y Améri-
ca del Norte. 
 
La Conferencia se celebró en lo que fue la sede de la Organización Sindical Africana de la CMT en Lomé-Togo, y que 
tras el Congreso de unidad sindical del 2007 pasó a ser la sede de la CSI-Africa. Dicha sede está siendo renovada y 
modernizada con contribuciones de varias organizaciones europeas entre ellas SOTERMUN-USO a través del Conve-
nio-Programa con el Principado de Asturias. 
 
La Conferencia se dividió en dos jornadas de trabajo distintas y complementarias: 
 

x� En la primera, los representantes de la CSI-Africa 
corrieron con todo el protagonismo y nos ofrecieron 
informes minuciosos sobre la durísima realidad afri-
cana en los planos político, económico, social de 
situación de los derechos humanos y socio-
laborales, la profusión de guerras y el problema de 
los niños soldado y los refugiados, el tráfico de seres 
humanos de niños en especial, la situación de discri-
minación y exclusión extrema de la mujer, el azote 
del sida, los grandes déficits en materia de salud y 
seguridad, educación, acceso al agua potable, pro-
tección social, la realidad del desempleo masivo, el 
subempleo, el trabajo forzoso, etc. 

 
Los compañeros africanos fijaron sus prioridades y 
necesidades ante las organizaciones fraternales eu-
ropeas y norteamericanas que pasan por: potenciar 
las estructuras organizativas y administrativas de la 
CSI-Africa y de las organizaciones filiales, potenciar 
la formación y capacitación sindical y social de los sindicatos para el fomento de una acción sindical que pro-
mueva el trabajo digno, la gestión y ejecución de proyectos de cooperación, la defensa y promoción de los 
distintos sectores de la economía informal urbana y agraria, etc. 

 
x� La segunda jornada, estuvo dedicada íntegramente a los informes de las organizaciones donantes participan-

tes en la Conferencia. Estas fueron LO, SASK, LOFTF de los países escandinavos; CSC de Bélgica; FNV de 
Holanda; CFDT de Francia; CTC de Canadá; TUC del Reino Unido; CISL de I talia; AFL-CIO de los USA. Partici-
pó también una delegación de la CSI desplazada desde Bruselas. De España, participó una delegación de 
CCOO y Manuel Zaguirre, Presidente de SOTERMUN-USO. 

 
En todas las intervenciones, las organizaciones donantes expresaron su voluntad de mantener y ampliar los 
fondos y proyectos de cooperación con la CSI de Africa y sus organizaciones, reforzando el protagonismo co-
mo interlocutor de la propia CSI-Africa para dar coherencia y eficacia global a las relaciones bilaterales de co-
operación con los distintos sindicatos nacionales. En todos los casos el fantasma de la crisis era la peor ame-
naza para la solidaridad entre los países donantes y los africanos. 

 
Por último, durante su estancia en Lomé, Zaguirre pudo visitar y conocer con detalle las obras que se están realizan-
do en la antigua sede de la CMT, hoy sede de la CSI-Africa, y comprobar que la parte administrativa y funcional de 
dicha sede está prácticamente renovada y que hay que obtener nuevos recursos para culminar lo que sería propia-
mente el Centro de Formación (aulas, dormitorios, restaurante, etc) de esta nueva sede de la CSI-Africa. 
 

Se celebró en Lomé-Togo, del 5 al 6 de Noviembre’09 

Fachada de la sede de la CSI-Africa en Lomé-Togo 
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SOTERMUN-USO refuerza lazos con los trabajadores y  
el sindicalismo africano 

Manuel Zaguirre, presidente de USO y SOTERMUN realizó un 
intenso programa de trabajo en Togo, Africa occidental francófona, 
a principios de Abril, al objeto de participar en el V Congreso de la 
CSTT (Confederación Sindical de Trabajadores de Togo), primera 
central togolesa, así como contactar y preparar acciones futuras de 
cooperación con organizaciones sindicales fraternas de países próxi-
mos como Níger, Benin, Burkina Faso, Mali o Ghana. 
 
Además, Zaguirre, visitó las entidades y actividades que venimos 
apoyando solidariamente a través de SOTERMUN en Togo, en ma-
teria de protección e inserción de niños y jóvenes víctima de tráfi-
cos, formación para trabajadores de la economía informal (85% de 
la población activa de Togo), atención sanitaria en zonas especial-
mente empobrecidas, como más destacadas. 
 
En su discurso ante el Congreso de la CSTT, Zaguirre afirmó la 
voluntad de USO-SOTERMUN de intensificar nuestro trabajo soli-
dario en Africa, el continente donde nació la especie humana y al 
mismo tiempo el más rico y empobrecido. Resaltó, asimismo, el gran reconocimiento que supone para la CSTT que la CSI-
Africa haya decidido instalar su Sede africana y el Centro de Formación Sindical en Lomé, la capital de Togo, en el mismo 
edificio que acogió durante 30 años a la organización africana de la exCMT y a su Universidad Sindical que tras la unidad 
sindical, servirá ahora a todos los trabajadores y trabajadoras de Africa. 
 
El V Congreso de la CSTT reeligió al compañero Adrien Akouette como nuevo secretario general al frente de un equipo con-
federal en el que hay una fuerte presencia de compañeras. Akouette es, además, secretario general adjunto de la CSI-Africa. 
 
Una delegación de la CSTT de Togo, encabezada por el secretario general, a invitación de SOTERMUN-USO, participará el 
próximo mes de Mayo en diversas actividades de sensibilización solidaria en nuestro país. 
 
 
 

Niños y niñas beneficiarios de un proyecto solidario de SOTERMUN 
con la CSTT de Togo. 
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 La Red de Cooperación Sindical Internacional de la CSI funciona 
La RCSI-CSI se creó poco después del congreso constituyente 
de Viena en Noviembre ‘2006. Tiene por objeto coordinar, 
unificar y optimizar  las distintas actividades de cooperación 
sindical internacional que realizan los sindicatos donantes y los 
sindicatos beneficiarios en los distintos continentes, todos ellos 
afiliados a la CSI. 
 
La RCSI-CSI obtuvo un proyecto de cooperación bianual por 
parte de la Unión Europea con el que está desarrollando sus 
tareas y actividades de lanzamiento y consolidación.  
 
La RCSI-CSI ha celebrado cumbres en Sao Paulo, Bruselas y 
Suecia. En ellas participan unos 60 dirigentes sindicales de 
países donantes europeos y de países beneficiarios africanos y 
latinoamericanos, así como representantes de ONGs amigas y 
expertos en estas materias. 
 
La RCSI-CSI se basa en el principio y reclama el derecho de 
que los sindicatos sean reconocidos como sujetos de la coope-
ración al desarrollo, con capacidad de propuesta, consulta e 
intervención en las políticas de los gobiernos y las instituciones 
internacionales en estas materias. 
 
Las cuatro filiales españolas de la CSI, USO, ELA, CCOO y 
UGT son miembros de pleno derecho de la RCSI-CSI. 

Por último, la próximo Cumbre de la RCSI-CSI se celebrará en 
Madrid, en el marco de la presidencia española de la Unión 
Europea, actuando  USO, CCOO y UGT como anfitriones de 
los compañeros y compañeras de los países europeos, latinoa-
mericanos y africanos participantes, y será inaugurada por el 
presidente del Gobierno español, José Luis Rodríguez Zapate-
ro, los Secretarios Generales de las 3 centrales españolas y Guy 
Ryder, Secretario General de la CSI. En un próximo número de 
SER SERES SOLIDARIOS esperamos recoger con más detalle 
lo que dé de sí esta Cumbre de Madrid de la RCSI-CSI. 
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Se celebró en Barcelona la 35ª Conferencia de Solidaridad  
con el Pueblo Saharahui 

Los días 20 al 22 de Noviembre ’09 se celebró la EUCOCO35BCN que reunió a 
entidades solidarias con el pueblo saharaui de Africa, América Latina, España y 
Europa, además de representantes de la RASD (República Arabe Saharaui Demo-
crática) 
 
La Conferencia, que se celebra cada año en una ciudad distinta desde 1975, año 
de la invasión marroquí del Sáhara Occidental, tenía por objeto reiterar la necesi-
dad de la movilización internacional para que se cumplan las Resoluciones de Na-
ciones Unidas sobre el referéndum de autodeterminación, el impulso a la solidari-
dad humanitaria con los centenares de miles de refugiados saharauis en el Sáhara 
argelino y la denuncia de la represión y las violaciones de los derechos humanos 
por parte de las autoridades marroquíes. 
 
En la inauguración de la Conferencia, entre otras personalidades, intervino el presi-
dente del parlamento saharaui y en la clausura lo hizo el presidente de la RASD. 
 
El sindicalismo español estuvo representado en la Conferencia por Manuel Zagui-
rre, presidente de USO y SOTERMUN, y representantes de CCOO, ELA y CiG. 
 
Una constante de la Conferencia fue la exigencia al gobierno español de una mayor solidaridad con la causa del pueblo saharaui 
y una actitud más exigente ante el gobierno marroquí para lograr una satisfacción justa y pacífica a los legítimos derechos del 
pueblo saharaui. 
 
También fueron constantes durante la Conferencia las muestras de solidaridad con la señora Aminatou Haidar, que se encuentra 
en huelga de hambre en el aeropuerto de Lanzarote y que es un símbolo de lucha y sufrimiento de las mujeres y de todo el pue-
blo saharaui por su liberación. 

 Se reúne por primera vez la Asamblea Social Mundial 

Al disolverse la CMT, a finales del 2006, para constituir en unidad 
con la CIOSL la CSI, se creó la Coalición para el Desarrollo So-
cial (CDS), compuesta por la CSC belga, la CNV holandesa y 
Solidaridad Mundial, la ONG de cooperación del Movimiento 
Obrero Cristiano de Bélgica (MOC). 
 
Esta CDS tenía y tiene por misión asegurar y coordinar las activi-
dades de cooperación solidaria entre las antiguas organizaciones 
filiales de la CMT y ser, también, un ámbito de encuentro e inter-
cambio entre éstas en el nuevo escenario sindical mundial que 
supuso la constitución de la CSI. 
 
Para este último fin se acordó convocar con alguna regularidad 
una Asamblea Social Mundial abierta a las organizaciones de la 
ex-CMT y a otras al objeto de tomar el pulso a la problemática y 
evolución social en el mundo y construir propuestas y alternativas 
como contrapunto imprescindible al modelo de globalización capitalista ultraliberal. 
 
Tres años después de aquellos acontecimientos se celebró los pasados 17 y 18 de Noviembre ’09 la 1ª Asamblea Social Mundial 
en Utrecht (Holanda) haciéndola coincidir con las celebraciones del Centenario de la CNV, el sindicato cristiano holandés filial de 
la CMT en su tiempo y hoy de la CSI. 
 
La ASM reunió a unos 200 dirigentes sindicales del mundo de organizaciones sindicales filiales de la CMT hasta el 2006.  
 
El compañero Guy Ryder, secretario general de la CSI, participó intensamente durante todo el desarrollo de la ASM, así como 
otros dirigentes de la CSI –Jaap Wienen, Luc Cortebeeck, Julio Roberto Gómez, Manuel Zaguirre- y el secretario general del 
TUAC, John Evans. 
 
La ASM abordó un amplio programa muy vinculado al momento de crisis global, a la lucha contra la pobreza, a la responsabilidad 
de los sindicatos en la construcción de una globalización económica en la que prime el trabajo decente y la justicia social, las 
normas y convenios de la OIT… 
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El compañero Manuel Zaguirre, presidente de USO y SOTER-
MUN, participó a finales de Agosto en el 18º Congreso Confe-
deral de la CASC (Confederación Autónoma Sindical Clasis-
ta), la primera central sindical de República Dominicana.  El 
Congreso reunió a más de 2000 delegados y delegadas bajo la 
consigna �325�81�75$%$-2�'(&(17(�3$5$�81$�9,'$�
',*1$.   En su discurso en el acto de apertura, Zaguirre resal-
tó y agradeció la alta contribución de la inmigración dominica-
na al crecimiento económico y al bienestar social de España, 
resaltó que la crisis y el gran reto a la vez de nuestro tiempo es 
afirmar la primicia del trabajo decente en el mundo como fun-
damento de un modelo de globalización alternativa, reclamó la 
urgencia de construir la COMUNIDAD LATINOAMERICA-
NA DE NACIONES frente a las graves tensiones y enfrenta-
mientos que viven diversos países latinoamericanos, prometió 
la continuidad de la solidaridad de SOTEREMUN-USO con la 
CASC y con otras entidades sociales próximas como MOSCH-
TA (Movimiento sociocultural para los trabajadores Haitianos).   
 
Durante su  estancia en República Dominicana, Zaguirre visitó 
la sede de INFAS, el Instituto de Formación de las CASC y l 
so proyectos que allí se han realizado y realizan con ayudas de 
diversas instituciones española a través de SOTERMUN.  La 
dirección de la CASC rindió homenaje a USO Y SOTERMUN, 
a través de su presidente, por la solidaridad brindada en los 
últimos 15 años, con el descubrimiento de una placa que como 
dijo el líder de la CASC, Gabriel del Río: ³�HVWDUi�HQ�OD�HQWUD�
GD�GHO�,1)$6�D�SHUSHWXLGDG��´�
�

Por último, 
Zaguirre visitó 
la sede de 
MOSCHTA, se 
reunió con sus 
dirigentes y 
viajó a un batey 
(poblados mi-
sérrimos donde 
viven en estado 
de absoluto 
abandono los 
i n m i g r a n t e s 
haitianos y sus 
familias que 
trabajan las 
plantaciones de 
caña), donde se 
ejecutan proyectos de instituciones españolas a través de SO-
TERMUN en materia de salud, alimentación o emergencia 
como el que acaba de dar la Junta de Castilla –La Mancha. 
 
Zaguirre resumió el sentido de nuestra solidaridad con las 
CASC, MOSCHTA y República Dominicana:´� 6,� XVWHGHV�
WUDHQ�D�(VSDxD�OD�ULTXH]D�GH�VX�WUDEDMR�\�VX�FXOWXUD��HV�MXVWR�
TXH�(VSDxD�FRPSHQVH� HQ� OD�PD\RU�PHGLGD�HO� LQHYLWDEOH� LP�
SDFWR�TXH�VXSRQHQ�ORV�HPLJUDQWHV�TXH�VH�YHQ�REOLJDGRV�D�GH�
MDU�VX�SDtV�SDUD�HQFRQWUDU�OD�YLGD�HQ�RWUR«´ 
�

Presidente de Sotermun con el Equipo Directivo de 
MOSCHTA 

3iJ�� 

3RU����(XURV���
627(5081�
SRQH�D�WX�GLV�
SRVLFLyQ�HO�9t�
GHR�\�HO�&'�GHO�
&RQFLHUWR�6ROL�
GDULR�TXH�OD�
%DQGD�6LQIyQL�
FD�8QLy�0XVLFDO�
GH�7RUUHQW�
RIUHFLy�HQ�9D�
OHQFLD�HO�SDVD�
GR���GH�'L�
FLHPEUH�¶������



 Misión sindical y solidaria en Paraguay 

A principios de Octubre, el compañero Manuel Zaguirre, realizó 
un extenso programa solidario en diversos puntos del Paraguay, 
como reflejo del esfuerzo preferente que estamos haciendo en 
este país, de los más empobrecidos de América Latina, muy 
especialmente tras la nueva etapa de ilusión y esperanza que se 
abre con la victoria del presidente Fernando Lugo. 
 
Reseñamos telegráficamente las actividades más destacadas: 
 
x� Discursos de apertura y clausura del VI Congreso Interna-

cional del Derecho del Trabajo y Seguridad Social, ³/D�VLWXDFLyQ� GHO� WUDEDMDGRU� HQ� HO� DFWXDO� FRQWH[WR� GH�FULVLV� JOREDO´� evento que tenía el apoyo de SOTERMUN-
USO. 

x� Intervención ante un Seminario de la OIT, en la localidad 
de San Bernardino, dirigido a cuadros y dirigentes de las 3 
centrales paraguayas sobe construcción del trabajo decen-
te. 

x� Discurso de apertura del Congreso ³8QD� QXHYD� HGXFD�
FLyQ� SDUD� XQD� QXHYD� FXOWXUD´� organizado por la Unión 
Nacional de Educadores (UNE) y que contó con la partici-
pación de 600 delegados y delegadas de todo el país; 
evento apoyado por SOTERMUN-USO. 

x� Intervención ante el plenario de la 3ODWDIRUPD�PXOWLVHF�
WRULDO� GH� RUJDQL]DFLRQHV� VRFLDOHV� \� VLQGLFDOHV� que 
agrupa a un amplio especto de entidades que reivindican 
un presupuesto nacional para el cambio social y contra la 
privatizaciones. 

x� Visita a entidades con las que SOTERMUN-USO mantiene 
proyectos solidarios en diversas materias (infancia, forma-
ción profesional, etc) en San Lorenzo, Paraguari y Fernan-
do de la Mora. 

x� Reuniones con la conducción de la CNT y sus sectores más 
importantes UNE, educadores y ONAC, campesinos. 

 
En diversas comparecencias ante los medios informativos Zagui-
rre reiteró el apoyo al proceso de cambio histórico que debe 
impulsar el presidente Lugo, ³SHUR�SDUD�D\XGDUOH�HV�LPSUHV�FLQGLEOH�TXH�VH�D\XGH�pO��TXH�SDFWH�FRQ�ODV�RUJDQL]DFLR�QHV� VLQGLFDOHV�� VRFLDOHV� \� SRSXODUHV� HO� FDOHQGDULR� \� ORV�SOD]RV� GH� OD� UHIRUPD� LQDSOD]DEOHV�� TXH� VH� HQIUHQWH� HO�SUREOHPD� GH� OD� HYDVLyQ� ILVFDO� DEVROXWD� GH� ODV� JUDQGHV�IRUWXQDV� \� HPSUHVDV� SDUDJXD\DV� \� TXH� FRQWLQ~H� HO� HV�IXHU]R�SDUD�TXH�%UDVLO�\�$UJHQWLQD�SDJXHQ�D�3DUDJXD\�HO�MXVWLSUHFLR�SRU�OD�HQHUJtD�HOpFWULFD�TXH�HVWH�SDtV�OHV�VX�PLQLVWUD«´�
 
 

Con el equipo directivo de SEPA (Servicio Ecumé-
nico de Promoción Alternativa) 

En el Congreso de los educadores paraguayos 
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 TRASHUMANTES... Recuperar las tierras para seguir viviendo 
La Central  de Trabajadores Ar-
gentinos de Neuquén presenta 
una producción de la Asociación 
de Trabajadores del Estado con 
el apoyo de 627(5081±862�
y el Gobierno del Principado de 
Asturias.  Este film es el testimo-
nio de lucha de los crianceros 
del norte de Neuquén en defen-
sa de su tierra, su trabajo y su 
vida. 
 
Esta película será difundida en 
diferentes video-forums, que 
nos acercarán  a una realidad y 
lucha que existe para que esta 
actividad, “LA TRASHUMANCIA”, 
que presenta características úni-
cas en esta región se mantenga, 
ya que se encuentra en peligro 
de extinción. 
 
La historia de los Faúndez, que 
viven de la cría de chivos en el 
norte de Neuquén, que hereda-
ron el trabajo de sus abuelos y 
en el verano del 2003, al llegar a 
su campo descubren que ha sido 
usurpado por el gobierno provin-
cial.  La lucha por recuperar lo 
que por más de un siglo había 
sido de ellos es el contenido de 
la película. 
 
Esta historia sirve como eje para 
mostrar y reivindicar el trabajo 
de los crianceros.  Este sacrifica-
do oficio históricamente enfren-
tó dificultades como el frío, vien-
to, heladas, sequías, crecida de 
ríos, pumas, zorros etc. pero 
desde hace unos años a esta 
parte el problema principal es 
otro: el alambre. 
 
La venta fraudulenta de tierras 
fiscales a amigos del poder, a 
empresas y a extranjeros adine-
rados se ha convertido en un 
negocio inmobiliario del que la 
Dirección de Tierra de la Provin-
cia administra impunemente. 
Denunciamos estas acciones y 
las mostramos con este film. 
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